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«Personalgewinnung mit Frechmut und Kénnen»
nigelnagelneu aufgelegt

by Katharina 13 Februar 2017 ¥ ALLE ARTIKEL, ARTIKEL 2017 = o

g Auflage legt sich quasi vion selbst suf? Weit gefehlt. Jegenfalls. wenn man sin paar Ansprache hat Wer

Sie genken, =0 sine o
di= Sache dann ausbaden musste? Ein Fotograf. Sechs spannende HR-Parsdnlichkeiten. Und dreizehn Gastautoren aus der ersten

Auflage. Meugierig? War ich auch

Ich gehe davon aus, dass Se die 1 Auflage von «<Einstellungssache: Personaslgewinnung mit Frechmut und Konnen: au

ndig

kennen. Mein? Dann gibt's hier ein paar Grundinfos zum Buch for Sie. Allen anderen muss ich leider mittsilen: Sie kommen nicht
urmthin, sich auch noch die rweie Auflage zu besorgen Sie kommmt namlbich richtig hochweertig i Hardcower daher, hat aber auch

inhaltlich viel Mewss ru bisten

Meben sechs spannenden, zusatelichen Gastautoren war auch E : =r mit van der Partie und hat das

Sachbuch mit spanmenden Aufnzhmen bersichert Thomas Aesbischer is

nicht nur gut hinter der Kamera, sondem versteht als ¥y
auch was von HR. Fur den Frechmut-Blog haben wir ihn hinter ssiner Kamera hervorgetockt. Entlang der funf Frechmut Essenzen
Frech=, «Mut=, «<Ego=, =Leidenschaft= und =Tun= erklart uns Thomas Asbischer, was Frechmut mit Fotografie und Fotografie mit

Perzonalmarketing zu tun hat.

Fotomacher Thomas Aebischer iiber Frechmut und Fotografie
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